Согласовано:                                                                                Утверждено:

Председатель ПК                                                                           Заведующая

МБДОУ «Детский сад №7                                                            МБДОУ «Детский сад №7

 г. Гудермес»                                                                                   г. Гудермес» 

___________Х.Б.Нанаева                                                                   ____________А.С.Эльмурзаева

«___»_________ 20___г.                                            «____»__________ 20___г.
Должностная инструкция рабочего по
 комплексному обслуживанию и ремонту зданий
1. Общие положения: 

1.1. На должность рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

принимаются лица не моложе 18 лет, прошедшие инструктаж. 

1.2. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий подчиняется заведующей ДОУ. 

1.3. Принимается на должность и освобождается от должности приказом заведующей детского сада. 

1.4. В своей работе руководствуется настоящей должностной инструкцией, Правилами внутреннего трудового распорядка. 

1.5. Соблюдает трудовую дисциплину. 

2. Должностные обязанности:

2.1. Принимает от сотрудников заявки на ремонт, осуществляет мелкий ремонт мебели. 

2.2. Врезает, ремонтирует замки. 

2.3. Следит за состоянием оборудования на участке, полов и кровель на веранде. Осуществляет их ремонт. 

2.4. Изготавливает небольшие пособия для методического, музыкального кабинетов, физкультурного зала для разных возрастных групп. 

3. Рабочий по текущему ремонту здания должен знать:

3.1. Санитарно-гигиенические нормы содержания детского сада. 

3.2. Правила охраны труда, техники безопасности, противопожарной безопасности. 

3.3. Порядок действий в экстремальной ситуации, угрожающей жизни и здоровью детей и взрослых. 

4. Права:

4.1. Имеет права, предусмотренные Трудовым кодексом РФ, Правилами внутреннего трудового распорядка. 

4.2. Продолжительность рабочей недели - 40 часов. 

4.3. Продолжительность очередного ежегодного отпуска - 28 календарных дней. 

5. Ответственность:

Несет ответственность за выполнение всех обязанностей, возложенных настоящей инструкцией.
